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GUBERNUR KEPULAUAN RIAU

GUBERNUR KEPULAUAN RIAU
NOMOR 1287 TANUN 2018
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GUBERNUR KEPULAUAN RIAU,

bahwa dalam rangka menciptakan e

birokrasi pemerintahan Provine Kepulauan Riau y-n;
perfu  dilakukan perubahan wecars

sungguh-sungguh dan berkelanjutan:

u-hv- untuk menggerakkan birokrasi pemerintahan

yang » dalam huruf
4, maka diperiukan role model dan agen perubah
yang dapot mengubah pola plkir dan budays keeje
L Provins Riaa;

bahiwa
dimaksud dalam huraf AI dan huraf b, maka periu
menetapkan  Role Model dan  Agen  Perubahan
Peluk Rirok di  Lingkungan
Pemerintah Provinsl Kepulauar. Riau;

bahwa  berdasarkan  pertitibangan  sebagaimana
dimaksud dalam huruf a, huruf b dan huruf ¢ periu
K Gy Reau;

Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2002 tentang
Pembentukan Provinsi Kepwauan Riau (Lembaran
Negara Mepublik Indonesia Tanun 2002 Nomor 111,
I-?;nlnn Lembaran Negara Republik Indonesia Nomar
237);

Undang-Undang Nomor 8 Tehun 2014 tentung
Aparatur Sipil Negara (Lembaran Negara Republik
Indonesia Tahun 2014 Nomor 6. Tambahan Lembaran
Negara Republik Indonesia Nomoar 8404),

Peraturan Pemerintah Nomor 42 Tahun 2004 tentang
Pembinaan Jiwa Korps dan Kode Etik Pegawai Negeri
Sipll (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2004
Nomor 142, Tambahan Lemberan Negara Kepublik
Indonesia Nomor 4450

Lampiran 11 : Keputusan Cubermur Kepulasar Riau
Nomor B Teven st

Tanggal A0 Mewemw Wd

AGEN PERUBAHAN PELAKSANAAN
REFORMAS! BIROKRASI DILINGKUNGAN FEMERINTAH
PROVINS] KEPULAUAN RIAU

PERANGKAT DAERAM NAMA/PANGKAT /GOLONGAN / NIF

BADAN PERE! N(‘l\AA\ NUR AISYAN FATMASARI, SE. MM

PENELITIAN DAD Peoata (11/c)
I'L!O!MB‘WOAN NIP. 19800412 201001 2015

ANDRIVAI SYAPRUDIN, § Son
Pensts Muda TS0 00/
NIP. 19830824 200701 1 002

2 | BADAN PENCELOLAAN PAJAK
DAN RETRIBUSI DAERAM

M. FAIZAL SAKOKUTY, SK
Penata (111/c)
NIP. 19810018 201001 1 018

3  BADAN KEPEGAWAIAN DAN
PENGEMBVANGAN SDIM

Drs nrm-mumm M
bina Th.1(IV/b)
NP ')o-nk)(-a 99003 1012

APRIANSYAH, SH
Penata (111/¢)
NIP. 19840401 201001 1 011

4 BADAN PENANGOULANGAN
BENCANA DAERAH

5 uADW KESATUAN BANOSA DAN
POLY

ZIKRIANUL FITRAH, 8 Sos
Penata Mada T vI||, b
NIF. 19820801 200604 1 012

BADAN PENCELCLAAN
KEUANOAN DAN ASET DAERAMH

My MARDIANTY, SE, MAP
Penata (111/¢)
NIP. 19720005 199403 2 008

WIWIT WIDONO, 8T, MT
Penata Tol (11/d)
NIF. 19691024 199003 1 010

JALIL INDRAWAN. 5 Sos
Penata (111/¢)
NIP. 19760722 201001 1 012

LENY YULIANTL, 8 Pw
Penata Muda Tk.1 (111/b)
NIP. 19820726 201001 2 020

DINAS KESEHATAN

DINAS PU PENATAAN RUANG DAN
PERTAHANAN

DINAS PERUMAHAN DAN
RAWASAN PERMUKIMAN

DINAS PENDIDIKAN

KURNADIYANSYAM, 8K
Penata (111/¢)
1980022C 20.001 1 021

ROSITA. S8
Penata (111/¢)
NIP. 19811228 201001 2018

DINAS TENAOA KERJA DAN
TRANSMIORAS|
{

DINAS SOSIAL
MARTINI PLANTIKA DWI UTAMA. 8 877

Pecata Muda (il /a)
19940329 201708 2 002

13 | DINAS PEMBERDAYAAN
MASYARAKAT DAN DESA DAN
_KEPENDUD UKAN CATATAN siviL NI

Lampiran 1

Keputusan Gubernur Kepulavan Riau

Nomor 361 Tman 20
Tanggal | A3 siovever 1V

ROLE MODEL PELAKSANAAN
REFORMASI BIROKRAS! DILINGKUNGAN PEMERINTAH
PROVINSI KEPULAUAN RIAU

PERANGKAT DAERAN

HADAN 1
DAN PENOEMBANOAN

BADAN PENGELOLAAN PAJAK DAN

RETRIIUSI DARKAN

DADAN KEPROAWAIAN DAN
PENGEMBANOAN SDM

BADAN PENANOOULANGAN BENCANA
ERAH

DAERA!

DADAN K
POLITIK

TUAN BANUSA DAN

DADAN PENOELOLAAN KEUANGAN

DAN ASET DAKRAM

DINAS KESEHATAN

DINAS PL MENATAAN RUANG DAN
PERTAHANAN

DINAS PrRU:
PERMUKIMAN

DINAS PINDIDIKAN

DINAS TENAGA KERUA DAN
TRANSMIORAS!

DINAS SOSIAL

DINAS PEMDERDAYAAN MASYARAKAT

DAN DESA DAN KEPENDUDUKAN
CATATAN SIPIL

RENCANAAN, PENELITIAN

MAMAN DAN KAWASAN

NAMA/PANGKAT /GOLONGAN/NIP

Des KAHARUDDINM TP
Pembsios Utama Madyn (IV/d)
NIP. 19601108 108303 1 019

Den M. RENI YU SNEL MTP
Pemtina L adyn (IV/0)
NIP. 10630410 108503 2 016

Dis. FIRDAUS, M8
Prminina Utams Madya (IV/e)
NIP. 19621210 198702 ) 003

\(UM\IIF
Pembina Uta )
NIP. 19901 ln mam: nxn

e, LAMIDE, MM
Pembina Utama Madya (V/d)
NIP. 19620625 199003 | 008

ANDIRI RIZAL, SK, MM
Pembise Utarns Muda (IV/c)
NIP. 10740824 200212 | 008

JEP YUDIANA, SKM, M. Kon
tina Uy dym (IV/dl)
10600630 108303 | 013

Ir. ANU BAKAR, MT
Peanbina Utima Madys (IV/d)
NIP. 19640805 199502 | 002

Ir. HERU SUKMORO, CES
Peombina Utama Madys (IV/d)
NIP. 19600518 199102 | 00}

Drs. MUND, DALL MM
Pembina Th1 (IV/ by
NP 10641128 194001

13
TAGOR NAPITUPUL M.

Pemntuine Utama Madya BV /di
NIP. 10600608 199003 | 007

Drs. H. DOLE BONIARA, M 8¢
Pemisna Utams Moda  (1V/¢)
NI, 19720710 199201 1 003

Des. RARDISON, MTY
Pemiina Utams Muda (IV/c)
NIP. 19661 123 198601 | 004

Petikan

Keputusan Oubemur (ni mulal  berlaku

ditetapican

pada tasggal

Ditetapkan di Taniungpinang
pada tangmal 40 Se e v iow

GURERNUR KEPULAUAN RIAU

Keputusan ini disampaikan kepad

1. Wakil Oubernur Kepul Riau & T ™

2. Sekretaris Daerah  Provinsi  Kepulauan Riau o
Tury ungpinang

3. Inspektur Daeerah  Provinel  Kepulauan  Riau o

Tan ungpoang

4 Kepala Badan Pengelola Keusngan dan Aser Daerah Provine
Kepulauan Riau di Tanjungpimang:

5 Kepala Badan Perencansan Penelitian dan Pengembangan
Provins Kepulauan Riau & Tanjungpinang

6 Kepala Biro Hukum Sekretariar Daerah Provinsl Kepulauan
Riau di Tanjungpinang

Keputusan inl disampaikan kepada yang bersanghkutan untuk
diketahul dan dipergunaan sebagaimana mes:inya
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PENYAMPAIAN DAN PEMBIASAAN BUDAYA VISI DAN MISI MOTTO
KERJA MELALUI APEL PAGI

b OGS

MOTTO
Profesional jiwaku,
Delayanan terbaik tujuanku,
kepuasan masyarakat harapanku

@ @

sSamsar TANIUNGPINANG
——————"TaFiNana

L
JANJILAYANAN SAMSAT KEPRI

1. Akuntabel, Transparan,Tepat
dan Teliti.

if “1\"‘

B EIVANWAN/ANE
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engan enyatakan : /
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\ n
\ aan
uai
n
si

MAKLUMAT PELAYANAN JANJI LAYANAN SAMSAT

2. Pengesahan 1Tahun, 5 Menit.

3. Mutasi/ BBN/ penelitian
ulang 5 Tahun, 30 Menit
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